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Allegato 1 

Domanda di partecipazione e Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione 

(art. 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445) 

 

II/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________ 

 

nato/a a  il ____________________________________________  

 

residente a ______________________________________ cap ___________________________    

 

via/piazza______________________________________________________________n° civico ________   

 

recapito telefonico _____________________________________________________________________    

 

mail _____________________________________________________________________________________ 

 

pec  ______________________________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione pubblica indetta da COTRAL S.p.A. per la posizione di 

Dirigente del Servizio Strategie e Sviluppo Commerciale e, a tal fine, 
 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, consapevole che la non veridicità delle dichiarazioni 

rese, appurata a seguito dei controlli di cui all´art. 71 del D.P.R. 28/12/00 n. 445, 

comporta Ia decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla 

base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell´art. 75 deI D.P.R. 445/00, e farà 

incorrere neIIe sanzioni penali di cui all´art. 76 del D.P.R. 445/00, quanto segue: 

(Barrare le caselle) 

□ Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea ovvero, se cittadino/a extra-UE, di essere in regola con le vigenti norme in 

materia di soggiorno nel territorio italiano; per le persone non aventi cittadinanza 

italiana, di possedere una conoscenza della lingua italiana almeno di livello B2 QCER. 

□ Di godere dei diritti civili e politici. 

□ Di aver compiuto il 18° anno di età. 

□ Di essere consapevole che l’idoneità fisica alle mansioni sarà verificata da COTRAL S.p.A. 

prima dell’eventuale assunzione secondo la normativa vigente. 

□ Di essere in possesso di Laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea del 

previgente ordinamento in ______________________________, conseguita il __________ 

presso ______________________________, con votazione __________. 

oppure 

□ Di essere in possesso di Laurea triennale in ______________________________, conseguita il 
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__________ presso ______________________________, e di aver maturato almeno 4 anni di 

esperienza in analoga posizione come Dirigente oppure almeno 7 anni come Quadro 

(o equivalente posizione organizzativa), come dettagliato nel curriculum vitae. 

□ Di non aver riportato, per reati ritenuti incompatibili con le funzioni da assumere, 

condanne penali, anche non passate in giudicato, e di non avere procedimenti penali 

in corso rilevanti ai sensi dell’Avviso. 

oppure 

□ Di aver riportato condanne penali e/o di avere procedimenti penali in corso e di 

indicarne di seguito gli estremi, affinché COTRAL S.p.A. possa effettuare la 

valutazione prevista dall’Avviso : 

__________________________________________________________________________________ 

□ Di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o licenziato/a da un impiego presso 

una Pubblica Amministrazione o una società da essa partecipata, né dichiarato/a 

decaduto/a dall’impiego per produzione di documenti falsi o dichiarazioni non 

veritiere. 

□ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità applicabili 

ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013. 

□ Di dichiarare che tutte le informazioni contenute nella domanda e nel curriculum vitae 

sono veritiere e di essere consapevole dei controlli e delle conseguenze previste dal 

D.P.R. n. 445/2000. 

 

Roma, lì   Firma candidato   

 

In allegato:  

□ Lettera di presentazione; 

□ copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 

□ curriculum vitae dettagliato; 

□ attestati/certificazioni utili ai fini della valutazione, se presenti; 

□ documentazione relativa al riconoscimento del titolo di studio estero, se applicabile. 


